
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา  3  ปี  องค์การบริหารส่วนตําบลบึงชําอ้อ 
ประจําปีงบประมาณ  2553 

 
 

 

แบบที ่ 1  การกาํกบัการจดัแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงชําอ้อ 
 

คาํช้ีแจง : แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจดัทาํแผนยทุธศาสตร์ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลบึงชาํออ้โดยจะทาํการ 
ประเมินและรายงานทุก ๆ คร้ัง หลงัจากท่ีองคก์ารบริหารส่วนตาํบลบึงชาํออ้ ไดป้ระกาศใชแ้ผนยทุธศาสตร์แลว้ 
  
 

ช่ือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน…………………….…องคก์ารบริหารส่วนตาํบลบึงชาํออ้………………………….. 
 

ประเดน็การประเมนิ 
มี 

การดําเนินงาน 
ไม่มี 

การดําเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพฒันาท้องถิน่   

1. มีการจดัตั้งคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินเพื่อจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถ่ิน   

2. มีการจดัประชุมคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินเพื่อจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถ่ิน   

3. มีการจดัประชุมอยา่งต่อเน่ืองสมํ่าเสมอ   

4. มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถ่ิน   

5. มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถ่ิน   

6. มีคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินและประชาคมทอ้งถ่ินพิจารณาร่างแผนยทุธศาสตร์การพฒันา   

ส่วนที่ 2  การจัดทําแผนการพฒันาท้องถ่ิน   

7. มีการรวบรวมขอ้มูลและปัญหาสาํคญัของทอ้งถ่ินมาจดัทาํฐานขอ้มูล   

8. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัทาํแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศกัยภาพของทอ้งถ่ิน (SWOT) เพือ่ประเมินสถานภาพการพฒันาทอ้งถ่ิน   

10. มีการกาํหนดวิสยัทศันแ์ละภารกิจหลกัการพฒันาทอ้งถ่ินท่ีสอดคลอ้งกบัศกัยภาพของ 
      ทอ้งถ่ิน 

  

11. มีการกาํหนดวิสยัทศัน์และภารกิจหลกัการพฒันาทอ้งถ่ินท่ีสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์จงัหวดั   

12. มีการกาํหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันาท่ีย ัง่ยนื   

13. มีการกาํหนดเป้าหมายการพฒันาทอ้งถ่ิน   

14. มีการกาํหนดยทุธศาสตร์การพฒันาและแนวทางการพฒันา   

15. มีการกาํหนดยทุธศาสตร์ท่ีสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ของจงัหวดั   

16. มีการอนุมติัและประกาศใชแ้ผนยทุธศาสตร์การพฒันา   

17. มีการจดัทาํบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยทุธศาสตร์   

18. มีการกาํหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยทุธศาสตร์   
 
 
 
 
 



 แบบที ่ 2  แบบติดตามผลการดาํเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงชําอ้อ 

ช้ีแจง   :   แบบท่ี 2  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยวตัถุประสงคเ์พือ่ติดตามผลการดาํเนินงานตามแผนยทุธศาสตร์ของ
องคก์ารบริหารส่วนตาํบลบึงชาํออ้ ภายใตแ้ผนยทุธศาสตร์ 3 ปี โดยกาํหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การดาํเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เร่ิมตั้งแต่ส้ินสุดการดาํเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เร่ิมตั้งแต่ส้ินสุดการดาํเนินงานในเดือน   
ตุลาคม – ธนัวาคม หรือไตรมาสท่ี  1 
 

ส่วนที ่ 1  ข้อมูลทัว่ไป 

1. ช่ือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน………………..องคก์ารบริหารส่วนตาํบลบึงชาํออ้………………….…….... 
2. รายงานผลการดาํเนินงานไตรมาสท่ี 

(1)  ไตรมาสท่ี 1  (ตุลาคม - ธนัวาคม)  (2)  ไตรมาสท่ี 2  (มกราคม - มีนาคม) 
(3)  ไตรมาสท่ี 3  (เมษายน - มิถุนายน)  (4)  ไตรมาสท่ี 4  (กรกฎาคม - กนัยายน) 

ส่วนที ่ 2  ผลการดําเนินงานตามแผนพฒันา 3 ปี 

3. จาํนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันา 3 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ปีที ่1 / 2553 ปีที่ 2 /  2554 ปีที่ 3 /  2555 รวม  3  ปี 

จํานวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1. ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 31 20,295,000 23 25,740,000 11 7,130,000 65 53,165,000 
2. ดา้นการพฒันาเศรษฐกิจ 11 620,000 2 40,000 0 0 13 660,000 
3. ดา้นการพฒันามนุษยแ์ละ 
    สงัคม 

65 17,195,000 6 1,655,000 5 1,570,000 76 20,420,000 

4. ดา้นการเมืองการบริหาร 18 11,064,000 3 1,930,000 2 1,030,000 23 12,014,000 
5. ดา้นการพฒันาทรัพยากร      
      ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

7 1,580,000 0 0 0 0 7 1,580,000 

รวม 132 50,754,000 34 29,365,000 18 9,730,000 184 87,839,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.  ผลการดาํเนินงานตามแผนพฒันา  ปี  2553 
 

ยุทธศาสตร์ 
จาํนวนโครงการ 
ทีแ่ล้วเสร็จ 

จาํนวนโครงการ 
ทีอ่ยู่ระหว่าง 
ดาํเนินการ 

จาํนวนโครงการ 
ทีย่งัไม่ได้
ดาํเนินการ 

จาํนวนโครงการ 
ทีม่ีการยกเลกิ 

จาํนวนโครงการ 
ทีม่ีการเพิม่เตมิ 

จาํนวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

1. ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 6 19.36 0 0 0 0 0 0 0 0 6 19.36 
2. ดา้นการพฒันาเศรษฐกิจ 2 18.19 0 0 0 0 0 0 0 0 2 18.19 
3. ดา้นการพฒันามนุษยแ์ละ    
   สงัคม 

24 36.93 0 0 0 0 0 0 0 0 24 36.93 

4. ดา้นการเมืองการบริหาร 6 33.34 0 0 0 0 0 0 0 0 6 33.34 
5. ดา้นการพฒันาทรัพยากร      
      ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

1 14.29 0 0 0 0 0 0 0 0 1 14.29 

รวม 39 29.55 0 0 0 0 0 0 0 0 39 29.55 

 
5.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี  2553 
 

ยุทธศาสตร์ 
งานปกต ิ เงินสะสม รวม 

จํานวนเงนิ ร้อยละ จํานวนเงนิ ร้อยละ จํานวนเงนิ ร้อยละ 
1. ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 1,318,107.01 11.30 1,100,000.00 45.31 2,418,107.01 17.16 
2. ดา้นการพฒันาเศรษฐกิจ 385,300.00 3.31 0 0 385,300.00 2.74 
3. ดา้นการพฒันามนุษยแ์ละสงัคม 9,210,890.60 78.94 0 0 9,210,890.60 65.35 
4. ดา้นการเมืองการบริหาร 659,805.00 5.66 1,328,000.00 54.70 1,987,805.00 14.11 
5. ดา้นการพฒันาทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม 

94,500.00 0.81 0 0 94,500.00 0.67 

รวม 11,668,602.61 100 2,428,000.00 100 14,096,602.61 100 

 
ส่วนท่ี 3  ปัญหา  และอุปสรรคในการปฏิบติังาน 

1. บุคลากรท่ีมีความรู้ ความสามารถในการดาํเนินงานมีค่อนขา้งจาํกดั 
2. จาํนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดาํเนินงาน 
3. ประชาชนใหค้วามร่วมมือไม่มากเท่าท่ีควรจะเป็น 
4. สภาพแวดลอ้มไม่เอ้ืออาํนวยในบางพ้ืนท่ี  ทาํใหง้านล่าชา้ไม่เป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว ้
5. เคร่ืองมือ  เคร่ืองใชไ้ม่เพยีงพอในการปฏิบติังาน 
 
 

 



แบบที ่ 3/1  แบบประเมนิผลการดาํเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 

คาํช้ีแจง : แบบท่ี 3/1  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือใชป้ระเมินผลการดาํเนินงานขององคก์าร
บริหารส่วนตาํบลบึงชาํออ้ ตามยทุธศาสตร์ท่ีกาํหนดไวแ้ละมีกาํหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 คร้ัง หลงัจาก
ส้ินสุดปีงบประมาณ 
  

 

ส่วนที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 
1. ช่ือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน…………..………...องคก์ารบริหารส่วนตาํบลบึงชาํออ้………………………….. 
2. วนั/เดือน/ปี  ท่ีรายงาน……29 ตุลาคม 2553……………………………………………………………...………… 

ส่วนที ่2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี  2553 
3. ยทุธศาสตร์และจาํนวนโครงการท่ีปรากฏอยูใ่นแผน และจาํนวนโครงการท่ีไดป้ฏิบติั 
 

ยุทธศาสตร์ 

จาํนวนโครงการ ปี 2553 

จาํนวนโครงการ 
ทีป่รากฏอยู่ในแผน 

จาํนวนโครงการ 
ทีไ่ด้ปฏิบัติ 

1. ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน 31 6 
2. ดา้นการพฒันาเศรษฐกิจ 11 2 
3. ดา้นการพฒันามนุษยแ์ละสังคม 65 24 
4. ดา้นการเมืองการบริหาร 18 6 
5. ดา้นการพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 7 1 

รวม 132 39 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที ่3  ผลการดําเนินการ 

4.  ความพึงพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลบึงชาํออ้ในภาพรวม 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 75 35 10 
2) มีการประชาสมัพนัธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มลูของโครงการ / กิจกรรม 69 37 14 
3) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 72 29 19 
4) มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 81 31 8 
5) การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 76 25 19 
6) การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 88 27 5 
7) ผลการดาํเนินโครงการ / กิจกรรมนาํไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชน 
    ในทอ้งถ่ิน 

76 35 9 

8) การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 73 32 15 
9) ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 97 13 10 

ภาพรวม 65 25 10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. ผลการดําเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1.    ด้านการพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน 
1)  ความพึงพอใจของผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 

ประเดน็ 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม  10  คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.00 

2) มีการประชาสัมพนัธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ / กิจกรรม 8.50 

3) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 9.75 

4) มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 9.85 

5) การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 8.65 

6) การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 9.94 

7) ผลการดาํเนินโครงการ / กิจกรรมนาํไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถ่ิน 8.34 

8) ประโยชนท่ี์ประชาชนไดรั้บจากการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 9.89 

ภาพรวม 8.99 

 
2)  การเปล่ียนแปลงของชุมชนตามตวัช้ีวดัท่ีเลือก 
 

ตวัช้ีวดัทีเ่ลอืก หน่วย 
ผลการดําเนินงาน 

ก่อนดาํเนินการ  
(จาํนวน) 

หลงัดาํเนินการ 
 (จาํนวน) 

เพิม่ / ลด 

1. การเพ่ิมข้ึนของส่ิงก่อสร้างท่ีเป็น 
   ประโยชนต่์อประชาชนในพ้ืนท่ี 

แห่ง 28 32 +4 

 
 

 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ท่ี 2.   ด้านการพฒันาเศรษฐกจิ 
1)  ความพึงพอใจของผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 

ประเดน็ 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม  10  คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 6.76 
2) มีการประชาสัมพนัธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ / กิจกรรม 7.00 
3) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.77 
4) มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.45 
5) การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 6.77 
6) การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 9.16 
7) ผลการดาํเนินโครงการ / กิจกรรมนาํไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถ่ิน 8.68 
8) ประโยชนท่ี์ประชาชนไดรั้บจากการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 7.90 

ภาพรวม 7.81 
 
2)  การเปล่ียนแปลงของชุมชนตามตวัช้ีวดัท่ีเลือก 
 

ตวัช้ีวดัทีเ่ลอืก หน่วย 
ผลการดําเนินงาน 

ก่อนดาํเนินการ  
(จาํนวน) 

หลงัดาํเนินการ  
(จาํนวน) 

เพิม่ / ลด 

1. มีการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ กลุ่ม 2 2 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ท่ี 3.    ด้านการพฒันามนุษย์และสังคม 
1)  ความพึงพอใจของผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 

ประเดน็ 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม  10  คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.95 
2) มีการประชาสัมพนัธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ / กิจกรรม 9.30 
3) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 9.98 
4) มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.76 
5) การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 9.97 
6) การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 8.50 
7) ผลการดาํเนินโครงการ / กิจกรรมนาํไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถ่ิน 9.78 
8) ประโยชนท่ี์ประชาชนไดรั้บจากการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 9.37 

ภาพรวม 9.32 
 
2)  การเปล่ียนแปลงของชุมชนตามตวัช้ีวดัท่ีเลือก 
 

ตวัช้ีวดัทีเ่ลอืก หน่วย 
ผลการดําเนินงาน 

ก่อนดาํเนินการ 
 (จาํนวน) 

หลงัดาํเนินการ  
(จาํนวน) 

เพิม่ / ลด 

1.  มีการควบคุมโรคติดต่อ 
 

ครัวเรือน 1,425 2,120 +695 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ท่ี 4.    ด้านการพฒันาการเมืองการบริหาร 
1)  ความพึงพอใจของผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 

ประเดน็ 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม  10  คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.06 
2) มีการประชาสัมพนัธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ / กิจกรรม 7.29 
3) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 9.88 
4) มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.98 
5) การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 9.76 
6) การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 9.90 
7) ผลการดาํเนินโครงการ / กิจกรรมนาํไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถ่ิน 8.00 
8) ประโยชนท่ี์ประชาชนไดรั้บจากการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 9.20 

ภาพรวม 8.88 
 
2)  การเปล่ียนแปลงของชุมชนตามตวัช้ีวดัท่ีเลือก 
 

ตวัช้ีวดัท่ีเลอืก หน่วย 
ผลการดําเนินงาน 

ก่อนดาํเนินการ  
(จาํนวน) 

หลงัดาํเนินการ  
(จาํนวน) 

เพิม่ / ลด 

1. มีจาํนวนสมาชิกสภา อบต.ผูน้าํทอ้งถ่ิน 
   และขา้ราชการ ลูกจา้งของ อบต. มี 
   จิตสาํนึกในการปฏิบติังานมากข้ึน 

คน 77 81 +4 

 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ท่ี 5.    ด้านการพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1)  ความพึงพอใจของผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 

ประเดน็ 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม  10  คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.34 
2) มีการประชาสัมพนัธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ / กิจกรรม 7.67 
3) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.90 
4) มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.87 
5) การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 8.50 
6) การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 9.98 
7) ผลการดาํเนินโครงการ / กิจกรรมนาํไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถ่ิน 9.45 
8) ประโยชนท่ี์ประชาชนไดรั้บจากการดาํเนินโครงการ / กิจกรรม 9.87 

ภาพรวม 8.69 
 
2)  การเปล่ียนแปลงของชุมชนตามตวัช้ีวดัท่ีเลือก 
 

ตวัช้ีวดัทีเ่ลอืก หน่วย 
ผลการดําเนินงาน 

ก่อนดาํเนินการ 
 (จาํนวน) 

หลงัดาํเนินการ 
 (จาํนวน) 

เพิม่ / ลด 

1. มีสภาพส่ิงแวดลอ้มท่ีดี  หมู่ 12 12 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


